
 

CERSA – Compañía Española de Reafianzamiento, SME, S.A. 
 

Fecha de Publicación: 17 de noviembre de 2022 

 

VALORACION PROVISIONAL DE LOS MÉRITOS OBTENIDOS EN LA FASE CONCURSO 

DE LOS CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS EN EL PROCESO SELECTIVO CON FECHA 

DE CONVOCATORIA 24 DE OCTUBRE DE 2022: 

PARA LA COBERTURA DE UNA (1) PLAZA DE TÉCNICO/A DEL ÁREA DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA SOCIEDAD, COMPAÑÍA ESPAÑOLA DE 

REAFIANZAMIENTO, SME, S.A. (CERSA), MEDIANTE RELACIÓN LABORAL CON 

CONTRATO DE CARÁCTER INDEFINIDO Y JORNADA COMPLETA (EN EL MARCO DE 

LA TASA DE REPOSICIÓN 2022). Se abre un plazo de 2 días hábiles para realizar 

alegaciones y/o solicitar la subsanación de errores en la dirección 

direccion@cersa-sme.es 

 

Identificación 

Personal 

Puntuación 

máxima 

Puntuación 

mínima 

necesaria 

Puntuación 

obtenida 

Estado 

08***483K 40 puntos 25 puntos 40 puntos ADMITIDO/A 

 

 
        

Máximo Puntos obtenidos 
 

 
1.1. Méritos Profesionales 25 puntos 25 

 

 
1.2. Otros méritos 15 puntos 15 

 

                
           
      

TOTAL PUNTOS OBTENIDOS 40 
 

           

 

En Madrid, a 17 de noviembre de 2022 

 

 

 

Fdo. Álvaro Fernández de Navarrete González-Valerio 

Responsable del Área de Administración y Finanzas 

(Presidente de la Comisión de Valoración) 
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